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Alinhada com as normas ISO 14001, BS OHSAS 18001 e a Legislacao Brasileira, a
SAUER DO BRASIL INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS PARA
COMPRESSORES LTDA esta comprometida com o controle dos aspectos

significativos do meio ambiente, seguranca e salide ocupacional de suas atividades,

produtos e servicos que compdem os seus negdcios abrangendo a producao integrada

em conformidade com seu plano de gestao, assegura que para realizacao desse

compromisso € necessario:

A melhoria continua de sua gestao integrada, bem como também de seus
processos e atividades, visando um melhor desempenho em Seguranca, Meio

Ambiente e Saude;

O atendimento as normas de Meio Ambiente, Salide e Seguranga ocupacional,
adotando os parametros e procedimentos legais e assegurando a integridade

fisica dos seus colaboradores e do Meio Ambiente;

A adocao de medidas preventivas, utilizando-se de um conjunto de agdes que
visam a reducao da poluicdo, de acidentes pessoais e materiais e agravos a
saude.

Analisar as condigdes ambientais, buscando sempre eliminar e minimizar os
riscos, além de utilizar os recursos naturais de materiais consciente, visando
executar suas atividades sem gerar impactos ao meio ambiente e a saude dos

seus colaboradores e da comunidade.

Educar, capacitar e conscientizar os colaboradores em relagao a questoes de
SSMA, envolvendo fornecedores, comunidades e outras partes interessadas,
visando a integracao e participacao de todos na implementacao de medidasde

Saude, Seguranga e Meio Ambiente.

A estrutura e 0os meios necessarios para que os objetivos e metas de meio ambiente,

seguranca e saude ocupacional, sejam estabelecidos e revisados em funcao dos
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aspectos significativos de suas atividades produtos e servicos; que todos os
colaboradores sejam educados, criando a nocao da responsabilidade pessoal e
intransferivel, em atitudes e praticas favoraveis a prevencao e controle do meio

ambiente, a protecdo da salude e a prevencao em seguranca.
Responsabilidades:

1. Compete ao empregador da empresa
A) Cumprir e fazer cumprir a legislacao vigente em relacdo a Seguranca, Meio
Ambiente e Salde;

b) Dar recursos para Implantar, implementar e manter a POLITICA DE SSMA;

2. Compete ao coordenador da empresa
a) Coordenar as acdes da politica de SSMA;

b) Gerar, atualizar e manter os documentos e registros.

3. Compete aos Gerentes, Coordenadores, Lideres de Projetos e Supervisores:
a) Desenvolver a POLITICA DE SSMA na &rea de sua competéncia;
b) Acompanhar a implementacao de medidas de controle de riscos ambientais em

suas atividades até a sua conclusao;

4. Compete aos facilitadores:

a) Cumprir as recomendacdes oriundas da POLITICA DE SSMA;

b) Participar de treinamentos relativos a SSMA;

¢) Tomar conhecimento dos riscos ambientais existentes em seu local de trabalho e
das medidas preventivas para o seu controle;

d) Comunicar a sua supervisao imediata a percepgao de novos riscos ambientais em
seu local de trabalho;

e) Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos de controle de riscos ambientais
implementados em sua area, informando a supervisao quando ocorrer qualquer falha

ou degradacao;
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f) Colaborar com o processo de melhoria continua dos ambientes de trabalho;

g) Utilizar os EPIs recomendados e seguir as hormas de SSMA.

h) Elaborar e revisar procedimentos de prevencao da exposicao aos riscos

ambientais.




